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Mtodzi a migracje - oczywiste
| nieoczywiste relacje

Pawetl Kaczmarczyk

Wprowadzenie

Niniejszy tekst jest proba spojrzenia na juz niemal dwudziestoletnig historie Polakéw po wejsciu do
Unii Europejskiej - spojrzenia, ktére w sposdb szczegdlny skupia sie na jednej wybranej grupie, czyli
ludziach mtodych. Gtéwna teza niniejszego tekstu brzmi: niezaleznie od generalnie pozytywnej oceny
krotkookresowych konsekwencji tej masowej mobilnosci (co umozliwiajg liczne badania poswiecone
migracjom po 2004 roku) sprawg nieoczywistg pozostajg efekty dtugookresowe - te zwigzane z pro-
cesami demograficznymi, zmianami strukturalnymi polskiego rynku pracy czy wreszcie sferg postaw
i zachowan spotecznych. Ta nieoczywistos¢ wynika miedzy innymi z tego, ze kluczowe znaczenie moze
mie¢ tutaj nie tyle samo doswiadczenie mobilnosci, ile kontekst strukturalny (np. specyfika spotecz-
nosci lokalnej) czy dziatania publiczne, ktére moga pozwoli¢ wykorzysta¢ potencjat, jaki niesie ze sobg
migracja, albo sprawi¢, ze szansa ta zostanie zaprzepaszczona.

Kluczem do odczytania tego tekstu sg trzy oczywiste - jak sie zdaje - obserwacje.
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Po pierwsze, od poczatku lat 70. XX wieku emigracja byta i jest doswiadczeniem powszechnym w Pol-
sce. Liczne prace’ dokumentowaty powolny i wielce selektywny proces otwierania naszego kraju w wy-
miarze mobilnosci. Byto to uwarunkowane czynnikami zwigzanymi z politykg wewnetrzng (jak cho¢by
masowa emigracja oséb pochodzenia zydowskiego w koncu lat 60.), politykg zagraniczng (zgoda na

1 Na przyktad: D. Stola, Kraj bez wyjscia? Migracje z Polski 1949-1989, Warszawa 2010; Ludzie na hustawce. Mi-
gracje miedzy peryferiami Polski i Zachodu, red. E. Jazwinska, M. Okolski, Warszawa 2001; P. Kaczmarczyk, Migracje
zarobkowe Polakéw w dobie przemian, Warszawa 2005.



wyjazdy do Republiki Federalnej Niemiec osdb, ktére ubiegaty sie tam o status przesiedlenca, Aus-
siedler), ale z czasem w coraz wiekszym stopniu typowymi dla wiekszo$ci migracji bodzcami ekono-
micznymi (przede wszystkim bardzo duze réznice wynagrodzen) oraz spotecznymi (w szczegdlnosci:
dostep do kapitatu spotecznego). W konsekwencji, migracje mogty sta¢ sie zjawiskiem relatywnie ma-
sowym, ale nie tyle na poziomie kraju, co poszczegdélnych regionéw (Opolszczyzna, Podlasie, Matopol-
ska). Ta powszechnos¢ (zwtaszcza w niektérych regionach kraju) sprawita, ze doswiadczenie mobilno-
Sci/migracji na state weszto do kanonu zachowan spoteczno-ekonomicznych, a dodatkowo mogto by¢
przekazywane miedzy generacjami.

Po drugie, jestem jednym z badaczy, ktérzy uwazajg, ze migracja - nie tylko zresztg w przypadku Pol-
ski - powinna by¢ traktowana jako ,,element” szeroko definiowanej zmiany spotecznej. Oznacza to, ze
skala i struktura mobilnosci odzwierciedlajg w pewien sposdb kontekst strukturalny i warunki spotecz-
ne danego czasu, ale tez w mniejszy lub wiekszy spos6b mogg przyczyniac sie do zmian badz proces
ten hamowac¢. Tak bylo za czaséw PRL, tak byto w pierwszej fazie transformacji po roku 19892 a jak
sprobuje pokazac w niniejszym tekscie - takich elementow mozna tez poszukiwaé w okresie po 2004
roku3. Potencjalne powigzania proceséw migracyjnych z innymi zjawiskami spoteczno-ekonomicznymi
s przy tym wielowymiarowe: dotyczg w spos6b szczeg6lny sfery demografii, struktury spotecznej,
postaw, nieréwnosci spoteczno-ekonomicznych oraz, rzecz jasna, rynku pracy.

Wreszcie obserwacja trzecia. Migracja w wiekszosci przypadkéw jest domeng ludzi mtodych, co mozna
uzasadnia¢ na gruncie wielu dyscyplin, ale i bazujgc na doswiadczeniu empirycznym. Jak sprobuje po-
kazac ponizej, cecha ta dotyczyta w sposdb szczeg6lny migracji okresu akcesyjnego, czyli tej fazy, ktéra
bedzie tutaj dla nas najbardziej interesujgca. O ile jednak koncentracja badaczy migracji na ludziach
mtodych jest dos¢ oczywista, jesli sie wezmie pod uwage fakt, ze to wtasnie ta grupa w sposéb szcze-
gOlnie intensywny uczestniczy w wybranych typach mobilnosci (np. migracje zarobkowe czy migracje
studentdéw), to w wielu przypadkach nie jest tatwe wyodrebnienie tych wynikéw badan, ktére odnoszg
sie wytacznie do tej grupy. Licze wiec na wyrozumiatos$¢ Czytelnikéw w przypadkach, gdy moje gene-
ralizacje zdawac sie beda nadmiernie uproszone.

Tekst ten nie jest prébg kompleksowego spojrzenia na fenomen migracji poakcesyjnej. I nie jest nig
z zatozenia. Wynika to nie tylko z faktu ograniczonej objetosci, ale takze z tego, ze dotychczas ukazato
sie nad wyraz wiele tekstow, ktére podejmowaty te tematyke - tak na poziomie uwarunkowan?*, jak
i konsekwencji migracji® - i czynity to w sposéb pogtebiony i poparty licznymi argumentami empirycz-
nymi. Zamierzam spojrze¢ na fenomen migracji poakcesyjnych z perspektywy poczatku trzeciej deka-
dy XXI wieku i odpowiedzie¢ na pytanie: czego wcigz nie wiemy, jesli chodzi o interpretacje samego

2 Ludzie na hustawece..., wyd. cyt.

3 I Grabowska, M. Garapich, E. Jazwinska, A. Radziwinowiczéwna, Migrants as Agents of Change. Social Remittan-
ces in an Enlarged EU, Basingstoke-London 2016. Por. A. White, I. Grabowska, P. Kaczmarczyk, K. Slany, The Impact
of Migration on Poland, UCL Press, Londyn 2018.

4 Por. I Grabowska-Lusinska, M. Okdlski, Emigracja ostatnia?, Warszawa 2009; Mobilnos¢ i migracje w dobie trans-
formadji: wyzwania metodologiczne, red. P. Kaczmarczyk, Warszawa 2011; P. Kaczmarczyk, E. Aldaz-Carroll, P. Hot-
da, Migration and Socio-economic Transition: Lessons from the Polish Post-EU Accession Experience, ,East European
Politics and Societies” 2020, nr 34 (4).

5 1. Grabowska, Otwierajqc gfowy. Migracje i kompetencje spoteczne, Warszawa 2019; P. Kaczmarczyk, Post-acces-
sion migration and the Polish labour market: Expected and unexpected effects, The Impact of Migration on Poland, EU
Mobility and Social Change, UCL Press, 2018, s. 90-170; P. Kaczmarczyk, M. Okélski, Demographic and labour-mar-
ket impacts of migration on Poland, ,,Oxford Review of Economic Policy” 2008, nr 24 (3), s. 600-625; M. Okélski,
Modernising impacts of emigration, ,Studia Socjologiczne” 2012, nr 3, s. 49-79; A. White, I. Grabowska, P. Kaczmar-
czyk, K. Slany, The Impact of Migration on Poland, wyd. cyt.
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zjawiska, ale i perspektyw na przysztos¢? Pytanie to jest tym istotniejsze, ze - jak staratem sie zasygna-
lizowa¢ juz we wstepie, a rozwine ten watek w kolejnej czesci - mobilnos¢ Polakéw stata sie w pewnym
momencie historycznym na tyle masowym zjawiskiem spotecznym, ze mogta/moze oddziatywac na
wiele innych sfer zycia.

Struktura tekstu jest pochodng pytan postawionych powyzej. W pierwszej czesci sprébuje raz jesz-
cze spojrze¢ zarébwno na skale, jak i cechy strukturalne procesu i ponownie postawi¢ fundamentalne
w zasadzie pytanie, jakie byty Zrédta masowych migracji poakcesyjnych. Celem drugiej czesci jest sku-
pienie sie na codziennosci polskich emigrantéw przebywajgcych poza granicami kraju, z oczywistym
uwzglednieniem os6b mtodych i wyzwan, jakie towarzyszg ich mobilnosci, a takze zarysowanie naj-
wazniejszych wymiaréw konsekwencji wyjazdu z Polski. Cze$¢ trzecig - ktora zastepuje podsumowa-
nie - stanowi préba postawienia kilku istotnych pytan o przyszto$¢ migracji mtodych Polakéw. Przy-
sztos$¢, ktora zostata istotnie skomplikowana najpierw przez kryzys ekonomiczny lat 2008-2010, potem
przez decyzje Wielkiej Brytanii o wyjsciu z Unii Europejskiej, a wreszcie sytuacje pandemiczna.

~Exodus” i jego zrédta

Migracje poakcesyjne bywajg okreslane mianem naturalnego eksperymentu. Okreslenie to wydaje sie
uzasadnione, jezeli wezmiemy pod uwage skale zmian strukturalnych, jakie dokonaty sie po 1 maja
2004 roku. Warto na to spojrze¢ przez pryzmat zasad ruchu granicznego i, szerzej, polityki migracyj-
nej: co prawda od poczatku transformacji systemowej poszczegolne kraje Europy Zachodniej stopnio-
wo wprowadzaly zasady ruchu bezwizowego dla mieszkaricow bytych krajow socjalistycznych, ale az
do tego momentu, czyli do akcesji Polski do Unii Europejskiej, nie mozna byto podejmowac swobodnie
pracy poza granicami kraju, a tym bardziej osiedlac sie tam. Jak wielokrotnie wykazywano, to miedzy
innymi tego typu ograniczenia istotnie zwiekszaty role i znaczenie kapitatu spotecznego, a selektywny
dostep do sieci migracyjnych sprawiat, ze emigracje z Polski miaty charakter ,wyspowy"s.

Nalezy jednak pamieta¢, ze zmiana ta nie byta tak jednoznaczna, jak sie poczatkowo spodziewano.
Przede wszystkim, nie wszystkie kraje otworzyly swoje granice dla obywateli polskich natychmiast
po akcesji - w istocie w pierwszej fazie dotyczyto to tylko trzech z nich, a mianowicie Wielkiej Brytanii,
Irlandii i Szwecji. Dodatkowo, nawet w tych przypadkach mobilnos¢ trudno byto uznaé za w petni nie-
ograniczong, zwtaszcza jesli przeanalizujemy nie tylko mozliwo$¢ podejmowania pracy za granica, ale
tez dostep do Swiadczen spotecznych. Nie zmienia to jednak faktu, ze dotychczasowe mozliwosci prze-
mieszczania zmienity sie w sposéb istotny, a skala ,migracyjnej odpowiedzi” Polakéw uzasadniataby -
zdaje sie - uzycie stowa ,exodus”, ktére pojawia sie w tytule tej sekcji. Wskazujg na to wyraznie dane
zebrane na rysunku 1. Nie jest moim celem szczegdtowy opis tego, co dziato sie z polskg mobilnoscig
po 2004 roku, natomiast warto raz jeszcze zwr6ci¢ uwage na olbrzymig eksplozje mobilnosci, jaka
nastgpita zwtaszcza w pierwszym okresie, czyli w latach 2004-2007. Wedle danych GUS w roku 2007
liczba oséb, ktére przebywaty czasowo poza krajem, siegneta blisko 2,3 miliona i tak naprawde od tego
czasu zmienita sie jedynie nieznacznie, co wynikato np. z kryzysu finansowego lat 2008-2010 (wyha-
mowanie tempa wzrostu) czy referendum dotyczgcego obecnosci Wielkiej Brytanii w UE, ktére pocia-
gneto za sobg spadek liczby polskich migrantéw przebywajgcych w tym kraju (lata 2018-2019). Skala
zjawiska byta w istocie spektakularna. W przypadku Polski mozna méwic¢ o 6-7% populacji aktywnie
zaangazowanej w mobilnos¢, co stawiatoby nasz kraj w gronie najbardziej ,migracyjnych” nacji w Eu-
ropie. Sformutowania ,,exodus” uzytem jednak ze Swiadoma przekora. Po pierwsze, opisywany proces
nie wydarzyt sie w ciggu kilku miesiecy czy nawet lat (w istocie, wcigz trwa intensywna mobilnos¢ zi do

6 Ludzie na hustawce, wyd. cyt.
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Polski, a bilanse migracyjne nie pokazuja realnej skali zjawiska). Po drugie, jedynie w przypadku kilku
regionéw kraju mozna by méwi¢ o zjawisku istotnie wptywajgcym na struktury demograficzne’. Po
trzecie wreszcie, o czym jeszcze ponizej, charakter polskiego migrowania po 2004 roku nie poddaje
sie klasycznej wizji jednokierunkowej mobilnosci, prowadzacej do osiedlenia sie za granicg i zerwania
wiezi z krajem pochodzenia®.

Rys. 1. Zaséb polskich migrantéw przebywajacych czasowo poza granicami kraju, 2000-2019 (ko-
niec roku)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.

Wielokrotnie podkres$lano, ze wydarzenia akcesyjne skutkowaty nie tylko spektakularnym wzrostem
skali migracji. Tym, co zwraca uwage badaczy, sg takze cechy samej mobilnosci, a w szczegélnosci
tak zwane wzorce selektywnosci, wyrdzniajgce osoby mobilne na tle catej populacji®. W tej mierze, po
pierwsze, zwraca uwage generalnie nizsza selektywnos¢ w poréwnaniu z migracjami z Polski w pierw-
szej fazie transformacji. Oznacza to, ze - przecigtnie - osoby migrujgce nie réznig sie znacznie od catej
populacji, co wynika przede wszystkim z tego, ze istotnie zmniejszyta sie liczba barier, ktore w po-
przednim okresie w istotny sposéb wptywaty na mozliwosci migrowania i w pewnym zakresie decy-
dowaty o tym, kto wtgcza sie w strumien mobilnosci. Po drugie, istotnym wymiarem selektywnosci

7 W okresie poakcesyjnym zmienita sie jednak struktura tych regionéw - do tradycyjnych juz regionéw migracyj-
nych takich jak Opolszczyzna czy Podlasie dotaczyty miedzy innymi wojewd6dztwa Swietokrzyskie i podkarpackie.
To w ich przypadku efekty demograficzne sg (i beda) najsilniejsze - por. takze ponizej.

8 P. Kaczmarczyk, E. Aldaz-Carroll, P. Hotda, Migration and Socio-economic Transition..., wyd. cyt.; P. Kaczmarczyk,
M. Okoélski, Demographic and labour..., wyd. cyt.

9 W praktyce wskazniki selektywnosci oblicza sie, wykorzystujac udziat oséb z dang cecha (np. 0séb z wyzszym
wyksztatceniem) w populacji migrantéw i odnoszgc go do analogicznego udziatu w populacji kraju pochodzenia.
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staly sie dwie cechy, kluczowe dla tego tekstu: pierwszg z nich jest wiek, a drugg wyksztatcenie. Mi-
gracje okresu poakcesyjnego to w duzej mierze domena ludzi mtodych (w badaniach migracyjnych
definiowanych zwykle jako osoby do 40. roku zycia); dodatkowo, jesli porownamy migracje po 2004
roku z okresem wczesniejszym, to wyraznie wida¢ zmiane profilu wyksztatcenia. O ile w okresie wcze-
$niejszym najwiekszg sktonnoscig do mobilnosci cechowaty sie jednoznacznie osoby z wyksztatceniem
Srednim, to po 2004 roku na plan pierwszy w tym wzgledzie wybijajg sie osoby z wyksztatceniem
wyzszym. W przypadku niektorych krajéw - dotyczy to Wielkiej Brytanii i Irlandii - odsetki takich os6b
siegaty nawet 30 czy 40%, co jest bez watpienia pochodng tego, jak zmienita sie w okresie transfor-
macji systemowej struktura wyksztatcenia polskiej populacji, ale takze odnosi sie do czynnikéw wa-
runkujgcych podejmowanie emigracji (o czym bedzie mowa dalej)'°. Migracje poakcesyjne to réwniez
w coraz wiekszym stopniu domena ludzi pochodzacych z miast - i tutaj takze zaznacza sie wyrazna roz-
nica w poréwnaniu z mobilnoscig lat 1989-2003, kiedy to nadreprezentowane byty osoby pochodzace
z terendw wiejskich. Ta zmiana w duzej mierze odzwierciedla ogélng przemiane wzorca mobilnosci:
migracje pierwszej fazy transformacji bywaty czesto traktowane jako jeden z elementéw strategii prze-
trwania, takze w odniesieniu do tych osdb, ktére z trudem odnajdowaly sie w nowej rzeczywistosci
ekonomicznej. Migracje poakcesyjne wynikajg - w duzej mierze - z dgzenia do poprawy, a nie utrzyma-
nia statusu. Wreszcie zmienia sie takze struktura krajéw docelowych. Jak wynika z kolejnego rysunku
(rys. 2), jednoznacznie najwieksza role w okresie akcesyjnym odgrywata migracja do Wielkiej Brytanii,
ktéra w spektakularny sposoéb zajeta miejsce Republiki Federalnej Niemiec, czyli do tej pory tradycyjnie
najwazniejszego kraju wybieranego przez polskich migrantéw. Rysunek 2 dokumentuje te zmiane,
ale oproécz wyraznej zmiany pozycji krajéw anglojezycznych (o tym za chwile nieco wiecej) wskazuje
takze na jedna z najwazniejszych cech polskich migracji po 1 maja 2004 roku: olbrzymig r6znorodnos¢
krajow docelowych, co uzasadnia pojawiajgce sie czesto stwierdzenie, ze polscy migranci docierali na
wszystkie rynki pracy, gdzie byli potrzebni i gdzie znajdowali zatrudnienie™'.

Wreszcie, ostatnim elementem, o ktérym chciatbym w tym momencie powiedzie¢, jest zmiana cha-
rakteru czy formuty migracji. O ile w okresie wczesniejszym jednoznacznie dominowaty migracje se-
zonowe/krétkookresowe, podporzadkowane ekonomicznie warunkowanym potrzebom gospodarstw
domowych, o tyle charakter migracji poakcesyjnych trudno bytoby zamkng¢ w tak prostym opisie.
Oczywiscie, wcigz bardzo duza cze$¢ osob, ktore wyjezdzaja z kraju, to migranci czasowi, natomiast
zwtaszcza w przypadku kilku krajéw UE relatywnie szybko zaznacza sie tendencja do wydtuzania czasu
pobytu, a nabiera ona istotnie wiekszego znaczenia po okresie wielkiego kryzysu, czyli po roku 2010.
Zmiana ta wiaze sie zresztg z innym wymiarem owej migracyjnej ,ewolucji”. W pierwszych latach po
2004 roku mobilnos¢ z Polski - zwtaszcza do krajow anglojezycznych - zwykto sie traktowac¢ jako wyraz
realizacji indywidualnych strategii, tj. dziatan, ktére nie byty podporzadkowane interesom rodziny czy
gospodarstwa domowego (jak byto w okresie 1989-2003), ale mobilnos¢ ta wynikata raczej z checi
realizacji indywidualnych planéw i zamierzen. W drugiej dekadzie XXI wieku okazato sie, ze sytuacja ta
sie zmienia i coraz wieksze znaczenie majg migrujace rodziny albo osoby, ktére $ciggaja za granice bli-
skich, zmieniajac jednocze$nie swoje strategie mobilnosciowe'. Uwaga ta wigze sie zresztg z kolejng
obserwacja. Przedstawione wyzej argumenty sugerowatyby, ze mozliwe jest opisanie jednego modelu
migracji z Polski. Bytby to model obejmujacy miodych, relatywnie dobrze wyksztatconych mieszkan-
cow matych i Srednich miast, ktérzy wybierajg kraje anglojezyczne jako miejsca docelowe dla swojej

10 Choc trzeba zaznaczy¢, ze wcigz dominujgca kategorie stanowig osoby z wyksztatceniem srednim (w odnie-
sieniu do selektywnosci - udziat takich os6b wsrdéd migrantéw jest jednak nizszy niz w catej populacji Polski).

11 I Grabowska-Lusinska, M. Okélski, Emigracja ostatnia?, wyd. cyt.; P. Kaczmarczyk, E. Aldaz-Carroll, P. Hotda,
Migration and Socio-economic Transition..., wyd. cyt.

12 A.Janicka, P. Kaczmarczyk, Mobilities in the Crisis and Post-Crisis Times: Migration Strategies of Poles on the EU
Labour Market, ,Journal of Ethnic and Migration Studies” 2016, nr 42 (10), s. 1693-1710.

Fundacja im. Stefana Batorego



podrézy. Hipoteza taka nie wytrzymuje jednak zderzenia z rzeczywistoscig i danymi empirycznymi.
W istocie, okres migracji poakcesyjnych to czas, gdy ,mieszaj3” sie rézne formy migracji. W tym sa-
mym bowiem czasie mamy do czynienia z (nazwijmy to) nowym modelem migrowania, ktéry odno-
sitby sie do wspomnianej migracji mtodych, relatywnie dobrze wyksztatconych oséb Wielkiej Brytanii
i Irlandii, ale i z kontynuacjg juz utrwalonego od wielu dekad - a w niektérych regionach kraju nawet
stuleci - modelu migracji sezonowej przede wszystkim do Niemiec czy do Belgii. A obraz dopetnia
mobilnos¢ oséb bardzo dobrze wyksztatconych (abstrahujgc w tym momencie od tego, jak ztozone sg
ich $ciezki zawodowe - por. m.in. dwie edycje raportu poswieconego polskiej diasporze technologicz-
nej'®), coraz wieksza w wymiarze ilosciowym migracja studentéw czy wreszcie cata gama réznych form
migracji zmierzajgcych do realizowania specyficznych celéw zyciowych (np. tzw. lifestyle migration)'.

Rys. 2. Zaséb polskich migrantéw przebywajacych czasowo w wybranych krajach UE, 2000-2019,
w tys. (koniec roku)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.

Nie ma watpliwosci, ze istotnym dorobkiem polskich badan nad migracjami jest pogtebiony opis
procesu mobilnosci po 1 maja 2004 roku. Nie oznacza to jednak, ze jesteSmy w stanie wyczerpu-
jaco i w petni przekonujaco zinterpretowa¢ sam proces i ré6zne jego wymiary. Dlaczego Polacy tak
masowo wigczyli sie w mobilnos¢ miedzynarodowg? Dlaczego wybierali przede wszystkim Wielka
Brytanie i Irlandie? Dlaczego zmienit sie wzorzec selektywnosci na rzecz ludzi mtodych i coraz lepiej
wyksztatconych? Okazuje sie, ze rosngca ztozono$¢ form i typédw migracji sprawia w tym przypadku
jeszcze wiekszy problem niz ten, z jakimi zwykle mierzg sie badacze migracji. Dodatkowo okazuje sie,

13 red. R. Raczynski, E-migracja: polska diaspora technologiczna: raport z badan, Gdynia 2019, red. R. Raczynski,
E-migracja: polska diaspora technologiczna: raport z badan: raport z II edycji badania, Gdynia 2021.

14 S. Drinkwater, M. Garapich, Migration Strategies of Polish Migrants: Do They Have Any at All?, ,Journal of Ethnic
and Migration Studies” 2015, nr 41 (12), s. 1909-1931; A. Galasinska, O. Koztowska, Discourses of a ,normal life”
among post-accession migrants from Poland to Britain, Polish migration to the UK in the ,,new” European Union after
2004, red. K. Burrell, Aldershot 2009, s. 86-105.
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ze tradycyjnie wykorzystywane teorie i koncepcje migracyjne trudno bytoby uznaé za w petni satysfak-
cjonujace. Chcac to zilustrowaé, odwotam sie do zaledwie kilku przyktadéw:

Najbardziej oczywistym punktem odniesienia jest neoklasyczna teoria ekonomii, ktéra zaktada, ze
podstawowym czynnikiem sprawczym mobilnosci jest zréznicowanie stawek ptac czy po prostu wyz-
sze stawki wynagrodzen. W praktyce uwzglednia sie przy tym raczej oczekiwang stawke ptacy, tj. sy-
tuacje na rynkach pracy w réznych krajach, w szczeg6lnosci za$ ryzyko bezrobocia. W tym kontekscie
wystarczajacym bodzcem do migracji dla oséb z krajéw stabiej rozwinietych moze by¢ mozliwos$¢ pod-
jecia jakiejkolwiek pracy, a nie samo wynagrodzenie. Nie ulega watpliwosci, ze wiekszos¢ polskich
migracji po 1 maja 2004 roku stanowig niezmiennie migracje zarobkowe i mozliwos¢ uzyskania wyz-
szego wynagrodzenia niz w kraju ma dla migrujgcych bardzo duze znaczenie. Czy jest to jednak czyn-
nik dominujacy? Jesli tak, to trudno bytoby wyjasni¢ o wiele wieksze powodzenie Wielkiej Brytanii niz
chocby Szwecji (ktora przeciez takze otworzyta swoj rynek pracy w maju 2004 roku). Trudno bytoby
réwniez zrozumie¢, dlaczego nie nastepowata fala masowych powrotéw, gdy sytuacja na polskim ryn-
ku pracy istotnie sie poprawita’. Doswiadczenie migracji poakcesyjnych uczy, ze - nie umniejszajac
znaczenia tego czynnika - trzeba jednak analizowa¢ jego oddziatywanie w znacznie szerszym kontek-
Scie ekonomicznym i spotecznym. Mozna to pokaza¢ w odniesieniu do dwéch przytoczonych wyzej
przypadkéw. O relatywnie niewielkiej migracji do Szwecji zadecydowaty zapewne strukturalne cechy
rynku pracy tego kraju, zwtaszcza zas fakt ograniczonego popytu na prace cudzoziemcéw, na ktéry
to dos$¢ skutecznie wptywata tzw. spoteczna kontrola (przede wszystkim za$ aktywnos¢ tamtejszych
zwigzkéw zawodowych). Dyskusja na temat mozliwych (wyobrazonych?) powrotéw dobitnie pokazuje,
w jak uproszczony sposob traktuje sie migracje w sferze publicznej. Dlaczegdz bowiem zaktada¢, ze
migranci, ktérzy juz spedzili za granica kilka lat, stopniowo wigczajac sie w instytucje i struktury spo-
teczne kraju, gdzie przebywaja, mieliby zachowywac sie jak zorientowane na krétkookresowg korzys¢
ekonomiczng ,jednostki ekonomizujgce? Badania nad polskimi migracjami okresu poakcesyjnego do-
kumentuja ten proces ,zakotwiczania” i wskazujg, ze wigze sie on z inwestycjami w relacje spoteczne
i ekonomiczne, ktoére to inwestycje mogg istotnie ostabia¢ prosty efekt zr6znicowania stawek ptac’e.

- Wspétczesne teorie migracji czesto wykraczajg poza ramy wyznaczane przez koncepcje strukturalne
i podkreslaja role indywidualnego sprawstwa migrantéw. Jedng z najciekawszych z nich - i zarazem
z powodzeniem wykorzystywanga do analizy migracji pierwszej fazy transformacji - jest tzw. nowa eko-
nomiczna teoria migracji. Podkresla ona znaczenie niedoskonatosci rynkowych jako czynnikéw kreu-
jacych bodzce promigracyjne i zaktada, ze wystarczajacym czynnikiem zachecajgcym do migracji jest
ched dywersyfikacji ryzyka'’. Nie podwazajgc w tym momencie zasadnosci same;j teorii, warto zwrécic
uwage, ze ma ona istotnie mniejszg warto$¢ wyjasniajaca w przypadku zindywidualizowanych stra-
tegii migracyjnych, a to wtasnie takie stawaty sie domeng miodych Polakéw (zwtaszcza w pierwszym
okresie po naszej akcesji do Unii Europejskiej). Niezmiennie jednak warto docenia¢ wkiad tej koncepcji
w wyjasnienie, w jaki sposéb osoby mobilne mogg wykorzystywaé migracje, aby radzi¢ sobie z r6zne-
go rodzaju ryzykami (np. na rynku pracy) i ograniczac koszty wynikajgce z niedoskonatosci rynkowych
(np. niedopasowania rynku edukacyjnego i rynku pracy).

15 P. Kaczmarczyk, J. Tyrowicz, Winners and Losers Among Skilled Migrants: The Case of Post-Accession Polish Mi-
grants to the UK, IZA DP Nr. 9057, 2015.

16 A. Grzymala-Kazlowska, Social Anchoring: Immigrant Identity, Security and Integration Reconnected?, ,Sociolo-
gy” 2016, nr 50 (6), s. 1123-39; L. Ryan, R. Sales, M. Tilki, B. Siara, Social Networks, Social Support and Social Capital:
The Experiences of Recent Polish Migrants in London, ,Sociology” 2018, nr 42 (4), s. 672-90.

17 O. Stark, D. E. Bloom, The New Economics of Labor Migration, ,The American Economic Review” 1985, nr 75 (2),
s. 173-78.
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- Zmienia sie wreszcie znaczenie i charakter sieci powigzan migranckich, ktére tradycyjnie sg uwazane
za czynnik determinujacy skale, strukture i charakter mobilnosci'®. Nie ma watpliwosci, ze wielu pol-
skich migrantéw wcigz z powodzeniem korzysta z sieci, a badania nad funkcjonowaniem za granicg
dowodzg, jak duze znaczenie majg te powigzania'®, ale badanie kapitatu spotecznego nie pozwoli zro-
zumie¢ fenomenu popularnosci tych krajéw, gdzie sieci migranckie byly przed 1 maja 2004 roku albo
bardzo stabe (Wielka Brytania), albo wrecz nie istniaty (Irlandia).

Rys. 3. Interpretacja poakcesyjnych migracji Polakéw w kontekscie koncepcji aspiracji i mozli-
wosci

Aspiracje Mozliwosci

roznice ptac/wynagrodzen (chec¢ osiggania
wyzszych dochodow)

réznice na poziomie standardéw zycia

boom edukacyjny i zwigzana z nim istotna
zmiana poziomu aspiracji (zwtaszcza mtodych
ludzi)

nieréwnosci spoteczne wptywajgce na poczu-
cie relatywnej deprywacji (w wyniku porow-
nania wtasnej sytuacji z sytuacjg innych)
zmiana spoteczna i poczucie przynaleznosci
(che¢ przynaleznosci) do klasy sredniej
obywatelstwo UE

globalizacja i upowszechnianie réznorodnych
styléw zycia

zmiany instytucjonalne, w szczeg6lnosci swo-
boda mobilnosci, podejmowania pracy i osie-
dlania sie za granicg

nizsze koszty przemieszczania sie (np. uma-
sowienie transportu lotniczego i drastyczne
obnizenie jego kosztéw)

dostep do (taniej/bezptatnej) informacji
formalna rekrutacja/aktywnos$¢ posrednikéw
i agencji rekrutacyjnych

boom edukacyjny, wptywajacy na kompeten-
cje i umiejetnosci migrujgcych (w tym kompe-
tencje jezykowe)

struktura popytu na prace w krajach docelo-
wych

* sieci migracyjne i dostep do kapitatu spotecz-
nego

Zrédto: Opracowanie wiasne.

W tym kontekscie nie powinno zaskakiwa¢, ze miejsce ztozonych modeli wyjasniajacych zajety liczne
typologie, a ich autorzy prébowali ttumaczy¢ zachowania i strategie polskich migrantéw, odwotujac
sie zresztg zwykle do archetypicznych wyobrazen réznych stworzen, poczynajgc od bocianéw czy cho-
mikéw? az po pszczoty czy motyle?'. Nie podwazajac znaczenia tego rodzaju analiz, chciatbym krétko
nawigzac do niezwykle popularnej w ostatnich latach koncepcji wywodzacej sie z prac nad niemobil-
noscig?? i zwigzkami miedzy migracjami a procesami rozwoju?. Koncepcja ta zaktada, ze migracje sg

18 J.T. Fawcett, Networks, linkages, and migration systems, ,International Migration Review” 1989, t. 24, nr 3,

s. 671-680.

19 A. Grzymala-Kazlowska, Social Anchoring..., wyd. cyt., s. 1123-1139; L. Ryan, R. Sales, M. Tilki, B. Siara, Social
Networks..., wyd. cyt., s. 672-690.

20 J. Eade, S. Drinkwater, M. Garapich, Class and Ethnicity - Polish Migrants in London. Economic and Social Rese-
arch Council End of Award Report, London 2006.

21 A.Trabka, P. Pustutka, Bees & Butterflies: Polish Migrants’ Social Anchoring, Mobility and Risks Post-Brexit, ,Jour-
nal of Ethnic and Migration Studies” 2020, nr 46 (13), s. 2664-2681.

22 |. Carling, Migration in the Age of Involuntary Immobility: Theoretical Reflections and Cape Verdean Experiences,
+Journal of Ethnic and Migration Studies” 2002, nr 28 (1), s. 5-42; ). Carling, K. Schewel, Revisiting Aspiration and
Ability in International Migration, ,Journal of Ethnic and Migration Studies” 2018, nr 44 (6), s. 945-963.

23 H.de Haas, Migration Transitions: A Theoretical and Empirical Inquiry into the Developmental Drivers of Interna-
tional Migration, IMI Working Paper (24):49, 2010.
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wynikiem oddziatywania czynnikéw, ktére mozna klasyfikowaé jako aspiracje i mozliwosci. Te pierwsze
odnoszg sie do checi realizacji okreslonych zamierzen i celéw (w przypadku wielu autoréw chec ta
ogranicza sie do bycia mobilnym, ale ja podchodze do aspiracji w sposéb znacznie szerszy), a drugie
do mozliwosci ich realizacji (i znéw, w moim ujeciu chodzi¢ bedzie raczej o mozliwosci realizacji kon-
kretnych zamierzen, a nie jedynie migrowania). Rysunek 3 zbiera - w spos6b niezwykle uproszczo-
ny - te elementy aspiracji i mozliwosci, ktére moim zdaniem odpowiadajg za skale i strukture migracji
poakcesyjnych.

Istotg proponowanego podejscia jest nie tylko to, ze zwraca uwage na znaczenie zaréwno uwarun-
kowan o charakterze strukturalnym (po stronie ,struktury mozliwosci”), jak i tych wynikajacych z in-
dywidualnych celéw i zamierzeh. Jest ono ciekawe takze dlatego, ze zacheca do poszukiwania takich
interpretacji, ktére wykraczajg poza wasko definiowane perspektywy teoretyczne. Nie bede sie w tym
miejscu odnosit do catego spektrum mobilnosci, ale skupie wytacznie na mobilnosci ludzi mtodych. Co
ciekawe, w typowym dyskursie na temat migracji poakcesyjnych mamy tendencje do skupiania sie na
zmianach instytucjonalnych, ktére istotnie poszerzyly zakres dostepnych mozliwosci (wprowadzenie
swobody mobilnosci), oraz na jednym z czynnikéw z katalogu aspiracji: réznicach ptac/wynagrodzen.
Tak jak zaznaczatem powyzej, ten drugi czynnik nie jest w mojej ocenie wystarczajacy, aby wyjasnic¢
ztozonos$¢ wybordéw migracyjnych Polakéw. Ten pierwszy bez watpienia odegrat wazng role w procesie
uruchomienia strumienia migracyjnego i w duzej mierze odpowiadat za geograficzng strukture pol-
skiej mobilnosci (zwtaszcza ze zmiany na poziomie regulacyjnym byty skutecznie wzmacniane przez
narracje medialng). Inne czynniki zaklasyfikowane jako elementy struktury mozliwosci takze przyczy-
niaty sie do ksztattowania wzorcéw migracyjnych: upowszechnienie coraz tanszej komunikacji lotni-
czej symbolicznie skrocito dystans do wielu krajow docelowych (oraz zmniejszyto znaczenie bariery
wejscia w postaci kosztu wyjazdu); dokonujaca sie rewolucja cyfrowa i dostep do Internetu zmienity
sposéb pozyskiwania informacji na temat krajow docelowych (i, na marginesie, wptynety na ,zniesie-
nie monopolu” sieci migracyjnych w tej mierze); umasowienie edukacji - zwtaszcza na poziomie wyz-
szym - dokonujace sie w Polsce od lat 90. odpowiadato za to, ze istotnie wieksza grupa ludzi dyspo-
nowata kapitatem ludzkim zachecajgcym do migrowania; wreszcie, tak duza skala zjawiska po 1 maja
2004 roku nie bytaby mozliwa, gdyby nie potezne zapotrzebowanie na site robocza w wielu krajach za-
chodniej Europy, zapotrzebowanie, ktére w niektdérych przypadkach - np. w Krélestwie Niderlandéw -
sktonito pracodawcéw do aktywnego poszukiwania pracownikéw w nowych krajach cztonkowskich,
uruchomienia ,przemystu migracyjnego” i zmasowanej rekrutacji. Wszystkie te czynniki odegraty swo-
ja role, a ich relatywna waga byta rézna w przypadku réznych krajéw docelowych. Szczeg6lnie wart
podkreslenia jest czynnik popytowy. Btedem bytoby bowiem zaktadanie, ze masowy proces mobilnosci
obserwowany po 1 maja 2004 roku wynikat wytgcznie z uruchomienia blokowanego przez dekady po-
tencjatu mobilnosci - byt on w duzej mierze skutkiem bardzo duzego (i strukturalnego) popytu na pra-
ce cudzoziemcow w wiekszosci krajow europejskich. I to ten czynnik - w powiazaniu ze spektakularng
akcja propagandowa towarzyszaca rozszerzeniu Unii Europejskiej - zapewne w najpetniejszy sposéb
ttumaczy fenomen popularnosci Wielkiej Brytanii i Irlandii?*. Tym jednak, co w moim odczuciu bardzo
czesto umyka uwadze obserwatoréw, jest szeroki zakres zmian na poziomie aspiracji. W istocie bo-
wiem masowos¢ i specyficzne cechy strukturalne migracji poakcesyjnych - zwtaszcza w odniesieniu do
ludzi mtodych - mozna petniej i precyzyjniej wyjasni¢, odwotujac sie do wydarzen poprzedniej dekady,
w szczegdblnosci zas do dwczesnego spektakularnego boomu edukacyjnego. To ten wiasnie proces byt
odpowiedzialny za gruntowng zmiane struktury wyksztatcenia mtodych Polakéw, to on jednak réwniez
sprawit, ze ich aspiracje zawodowe istotnie wzrosty. Oferta polskiego rynku pracy nie byta w stanie

24 M. Okolski, J. Salt, Polish Emigration to the UK after 2004, Why Did So Many Come?, ,Central and Eastern Europe-
an Migration Review” 2014, nr 3 (2), s. 11-37.
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ich zaspokoic (zwtaszcza w kontekscie utrzymujacych sie niedopasowan strukturalnych), a od tego juz
bardzo blisko do poszukiwania swojego nowego miejsca poza granicami kraju? (mozna wiec byloby
stawiac teze, ze cze$S¢ omawianej w tym tekscie mobilnosci to ,,produkt” zawiedzionych aspiracji edu-
kacyjnych). Uproszczeniem bytoby jednak sprowadzanie tego wymiaru do wyksztatcenia. Aspiracje,
ktére - moim zdaniem - napedzaly strumien migracji poakcesyjnych, wynikaly réwniez z poczucia
silnego zréznicowania polskiego spoteczeristwa (np. mate vs. duze miasta, poczucie przynaleznosci do
klasy sredniej), dgzenia do ,doganiania” innych krajoéw UE, a takze wielokrotnie podkreslanej w bada-
niach o charakterze jakosciowym swiadomosci tego, ze jest sie obywatelem Wspdlnoty. Rozpatrywana
w tym sensie masowa migracja ludzi mtodych miata wybitnie charakter proaktywny i wynikata z dgze-
nia do osiggniecia czegos nowego - stad byta to postawa odmienna od tej, ktérag w przypadku migracji
lat 90. okreslano ,migracjami przetrwania"?. Wreszcie, migracje poakcesyjne mozna interpretowac
w kontekscie procesoéw globalizacyjnych, upowszechniajgcych zréznicowane wzorce i style zycia. To
wazny aspekt, nawet jesli nie dotyczy typowych migracji zarobkowych tego czasu.

Co wynika z poakcesyjnych migracji Polakéw?

Z danych przedstawionych powyzej wynikato, ze migrujacy Polacy to w duzej mierze osoby mtode, do-
brze lub bardzo dobrze wyksztatcone, a dodatkowo aktywnie odpowiadajgce na popyt zgtaszany przez
rynki pracy w krajach ,starej Unii” (lub tez stamtad rekrutowane). W tym kontekscie nie powinny za-
skakiwa¢ dwa podstawowe wnioski wynikajgce z badan nad migracjami poakcesyjnymi. Po pierwsze,
migranci z Polski (podobnie zresztg jak i z innych krajéw regionu - wtgczajac zaréwno te, ktére przy-
stapity do Unii w 2004, jak i 2007 roku) nad wyraz dobrze zintegrowali sie w sensie ekonomicznym, na
co wskazujg wyzsze wspoétczynniki aktywnosci zawodowej, wyzsze wspoétczynniki zatrudnienia i nizsze
zagrozenie ryzykiem bezrobocia imigrantéw niz pracownikéw rodzimych w réznych krajach zachod-
niej Europy?’. Po drugie, w przypadku krajéw docelowych na poziomie zagregowanym, tj. odnoszgcym
sie do catej gospodarki, w zasadzie nie zanotowano istotnego negatywnego wptywu migracji na po-
ziomie bezrobocia czy stawek ptac. Najbardziej spektakularny okazat sie przypadek Wielkiej Brytanii,
gdzie pozytywne efekty migracji poakcesyjnych obserwowano zaréwno na poziomie rynku pracy, jak
i systemu zabezpieczenia spotecznego?. Co istotne, w tym ostatnim przypadku pozytywne okazaty sie
nawet efekty krotkookresowe, tj. te wynikajgce z porownania kontrybucji do systemu podatkowego
i korzystania przez imigrantéw ze Swiadczenh spotecznych. Z wielu badan wynika, ze jesli wezmiemy
pod uwage perspektywe dtugookresowg i wigczymy do analizy wptyw migrantéw na systemy emery-
talne, to efekty te bedg jeszcze korzystniejsze?®. Wbrew temu, co przewidywato wielu obserwatorow
przed akcesja, masowy naptyw z krajéw ,nowej Unii” ani nie doprowadzit do zaburzeh na rynkach pra-
cy w krajach UE, ani nie wptynat negatywnie na poziom zycia tamtejszych obywateli. Wrecz przeciwnie,
procz zagregowanych pozytywnych efektéw dla poziomu dobrobytu migracjom poakcesyjnym przy-
pisuje sie pozytywna role w procesie niwelowania szoku, jakim byt kryzys ekonomiczny lat 2008-2010:
mobilna sita robocza ze wschodniej cze$ci kontynentu byta w stanie zaabsorbowac cze$¢ negatywnych
zmian i tym samym zmniejszy¢ ich konsekwencje dla innych uczestnikéw rynkéw pracy*.

25 P. Kaczmarczyk, M. Okdlski, Demographic and labour-market impacts of migration on Poland, wyd. cyt.

26 Ludzie na hustawce, wyd. cyt.

27 M. Kahanec, A. Zaiceva, K.F. Zimmermann, Lessons from Migration after EU Enlargement, s. 3-45, w: EU Labor
Markets After Post-Enlargement Migration, red. M. Kahanec, K.F. Zimmermann, Heidelberg- Berlin 2019, s. 3-45.
28 C. Dustmann, T. Frattini, The Fiscal Effects of Immigration to the UK, ,Economic Journal” 2014, nr 124 (580);

P. Kaczmarczyk, E. Aldaz-Carroll, P. Hotda, Migration and Socio-economic Transition..., wyd. cyt.

29 P. Kaczmarczyk, ). Tyrowicz, Winners and Losers Among Skilled Migrants..., wyd. cyt.

30 J.Jauer, T. Liebig, J.P. Martin, P.A. Puhani, Migration as an Adjustment Mechanism in the Crisis? A Comparison of
Europe and the United States 2006-2016, ,Journal of Population Economics” 2019, nr 32 (1), s. 1-22.
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Dla samej Polski efekty migracji sg juz jednak znacznie mniej oczywiste. Wskazujg na to wyraznie wyni-
ki analiz, wykorzystujacych modele réwnowagi ogdinej, z ktédrych mozna wysnué wniosek, ze skutki tak
masowego przeciez odptywu byly w zasadzie neutralne®'. Jest to wniosek tylez wazki, co zaskakujacy,
bo czes¢ z nas ma jeszcze w pamieci sytuacje sprzed maja 2004 roku i ponad 20-procentowy poziom
bezrobocia, ktéry zostat bardzo szybko zredukowany niemal o potowe. Jesli zderzymy ten fakt z tym, ze
za sprawg migracji zagranicznych zasoby pracy w Polsce (a tym samym presja na rynek pracy) zmniej-
szyty sie o okoto 750-800 tysiecy os6b, to nasuwajgca sie odpowiedz bytaby zupetnie inna (migracja
jako kluczowy czynnik zmieniajgcy sytuacje na polskim rynku pracy). Z perspektywy czasu - i przede
wszystkim w kontekscie dostepnych analiz - trzeba jednak wyraznie zaznaczy¢, ze zmiana sytuacji
na polskim rynku pracy byta przede wszystkim skutkiem bardzo dobrej koniunktury gospodarczej
i wynikajacego z niej procesu tworzenia miejsc pracy. Wniosek ten dotyczy tez umiarkowanego albo
stabego wptywu migracji na poziom pfac, ktéry ujawniat sie silniej jedynie w przypadku wybranych
zawodow i lokalnych rynkéw pracy®2. Tak niewielki - w wymiarze zagregowanym - efekt migracji na
poziomie rynku pracy wynikat wreszcie z juz kilkukrotnie podkreslanej selektywnosci procesu: okazato
sie bowiem, ze odptyw mtodych i wyksztatconych oséb, czesto absolwentéw bez wczesniejszych do-
Swiadczenh na rynku pracy, miat bardzo ograniczone efekty krotkookresowe. Dotyczy to zresztg row-
niez tak czesto postulowanego ,drenazu mézgoéw”, ktéry jest niezwykle trudny do udowodnienia na
poziomie empirycznym. Nalezy jednak wzig¢ pod uwage, ze nawet jesli zagregowany efekt migracji
(na poziomie krajowym) jest mato istotny, to moze ona mie¢ krytyczne znaczenie na poziomie regio-
nalnym czy lokalnym. Dowiddt tego przypadek referendum Vote to leave (2016), ktére w duzej mierze
bazowato na ekonomicznych resentymentach, wynikajacych z nieréwnomiernego roztozenia kosztéw
i korzysci z migracji poakcesyjnych. Jest to zresztg niezwykle ciekawy przypadek, jako ze w odniesie-
niu do Wielkiej Brytanii olbrzymia wiekszo$¢ dostepnych analiz ekonomicznych podkresla pozytywne
efekty naptywu migrantéw z nowych krajéw cztonkowskich (jak zaznaczano powyzej, dotyczy to nie
tylko rynku pracy, ale tez systemu zabezpieczenia spotecznego). Okazato sie jednak, ze migracje poak-
cesyjne ,wpisaty” sie w wewnetrzne podziaty w Wielkiej Brytanii i mogty mie¢ realny wptyw na decyzje
tych oséb, ktérych sytuacja juz wczesniej byta trudna, a obecnos$¢ imigrantdw mogta - przynajmniej
teoretycznie - jg jeszcze pogorszy¢; w szczegdlnosci mowa tutaj o osobach nisko wykwalifikowanych
i zatrudnionych w schytkowych sektorach. Efekt ten wzmacniata dodatkowo konkurencja o ustugi pu-
bliczne czy zasoby mieszkaniowe, zwtaszcza w wymiarze lokalnym i regionalnym=.

Wiekszos¢ opisywanych powyzej efektow to skutki krotkookresowe. O wiele ciekawsze zdajg sie jed-
nak te o dtugofalowym charakterze. W tym kontekscie postawiono hipoteze, ze poakcesyjne migracje
z Polski mogty przyczyni¢ sie dtugookresowo do istotnych zmian strukturalnych na poziomie alokacji
przestrzennej zasobow pracy. Mechanizm tych zmian bytby nastepujacy: blokada mobilnosci (w okre-
sie przed 2004 rokiem) uniemozliwiata realokacje pracy na poziomie rynku europejskiego i polskiego;
akcesja Polski do UE i zwigzany z nig masowy proces mobilnosci po raz pierwszy w nowozytnej histo-
rii Polski stworzyt podstawy do odptywu nadwyzek sity roboczej (w przypadku migracji osiedlericzej),
a z drugiej strony - do realokacji zasobéw pracy na krajowym rynku pracy (w przypadku migracji
czasowej i migracji powrotnych)®*. Jednak w mys$l omawianej koncepcji czasowy badz trwaty odptyw za
granice nie kreuje automatycznie korzysci, jedynie stwarza szanse do tego, aby przeprowadzi¢ grun-
towne zmiany rynku pracy, ktére moga byc tatwiejsze (i do przeprowadzenia, i do zaakceptowania), gdy

31 D. Holland i in., Labour mobility within the EU, National Institute of Economic and Social Research Discussion
Papers 379, 2011.

32 P. Kaczmarczyk, M. Okdlski, Demographic and labour-market impacts of migration on Poland, wyd. cyt.

33 S.O. Becker, T. Fetzer, D. Novy, Who voted for Brexit? A comprehensive district-level analysis, ,Economic Policy”
2017, t.32,nr 92, s. 601-650

34 P. Kaczmarczyk, M. Okdlski, Demographic and labour-market impacts of migration on Poland, wyd. cyt.
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nastepuje zmniejszenie podazowej presji na rynek pracy. Z perspektywy roku 2021 wydaje sie jednak,
ze potencjat ten zostat w duzej mierze roztrwoniony, gdyz za istotnym zmniejszeniem presji na lokalne
i regionalne rynki pracy nie poszty zmiany strukturalne, pozwalajgce zniwelowa¢ liczne niedoskonato-
Sci polskiego rynku pracy i skutkujgce utrzymujgcymi sie niedopasowaniami na poziomie regionalnym
i sektorowym (model posrednictwa i wsparcia rynku pracy, sektory deficytowe, rola rolnictwa itd.).
W konsekwencji, w krétkim okresie tak duzy odptyw za granice z pewnoscig pomégt w stopniowym
zmniejszaniu poziomu bezrobocia, ale juz chwile potem stat sie czynnikiem, ktéry wzmacniat deficyty
podazowe i stawat sie barierg rozwoju na poziomie regionalnym i lokalnym?>.

Z powyzszego fragmentu wynikatoby, ze ocena migracji poakcesyjnych winna by¢ bardziej zniuanso-
wana niz ta, ktéra czesto pojawia sie w przekazach medialnych - ale w mojej ocenie przewazajg aspek-
ty pozytywne. Po pierwsze, nie sposob nie docenia¢ aktywnosci i odwagi mtodych Polakow, ktorzy
decydowali sie na wielokrotnie obcigzong duzym ryzykiem decyzje o wyjezdzie za granice. Te decyzje
staty sie symbolem gotowosci do wzigcia odpowiedzialnosci za siebie i swoje zycie. Po drugie, dostep-
ne dane pokazujg, jak wielu z migrujgcych Polakéw odniosto sukces. Czesci z nich migracja umozliwita
realizacje karier zawodowych, innym pozwolita odnalez¢ lepsze miejsce dla wtasnej odmiennosciz®.
W przypadku wiekszosci wyjazdy zagraniczne pozwolity na finansowanie konsumpcji gospodarstw
domowych w kraju, co w niewielkim - ale jednak mierzalnym - stopniu pozwolito zmniejsza¢ ska-
le ubdstwa w Polsce¥. Po trzecie, osoby powracajace z zagranicy albo funkcjonujace w przestrzeni
transnarodowej przywozity ze sobg nowe kompetencje i umiejetnosci. Ze wzgledu na specyfike pozycji
zawodowych zajmowanych w krajach UE15 byty to co prawda przede wszystkim kompetencje o cha-
rakterze og6lnym czy cywilizacyjnym, ale w kontekstach lokalnych migranci powrotni czesto stawali
sie ,agentami zmiany spotecznej™s.

Te dwa ostatnie punkty wymagajg pewnego komentarza. Sukces osiggany przez migrantéw ma za-
wsze wymiar relatywny, a dodatkowo wraz z wydtuzaniem sie samego procesu migracyjnego moze
zmieniac€ sie punkt odniesienia. Liczne badania wskazujg na to, ze dla rosngcej grupy polskich mi-
grantéw Polska przestaje by¢ oczywistym miejscem powrotu. Zakorzeniajg sie w krajach, do ktérych
dotarli, i tam tworzg swoje nowe zycie*, a proces ten bywa trudny i bolesny. O tym, ze nie jest to
zjawisko wykreowane przez badaczy migracji, Swiadcza cho¢by wnioski przedstawione w niedawnym
tekScie Ewy Jarosz i Alexi Gugushvilego®, ktérzy bazujgc na duzym zbiorze danych, wykazali istotne
réznice wzorcdw zachowan miedzy polskimi migrantami, Polakami i Brytyjczykami. Okazuje sie, ze

35 Por. np. R.Jonczy, S. Kubiciel-Lodzifska, Czy imigranci zarobkowi uzupetniajq niedobory pracownikéw powstate
na skutek emigracji Polakéw? - przyktad wojewddztwa opolskiego, ,Prace Naukowe, Akademia Ekonomiczna w Kato-
wicach” 2010, s. 239-248.

36 1. Grabowska, Otwierajgc gfowy..., wyd. cyt.; L. Ryan, R. Sales, M. Tilki, B. Siara, Social Networks..., wyd. cyt.;

A. White, 1. Grabowska, P. Kaczmarczyk, K. Slany, The Impact of Migration on Poland, wyd. cyt.

37 Zdostepnych danych wynika, ze transfery finansowe do Polski w latach 2004-2010 trafi¢ mogty do 5 do 10%
polskich gospodarstw domowych, co wedle szacunkédw mogto zmniejszy¢ poziom ubdstwa o mniej wiecej 2 punk-
ty procentowe (patrz L. Barbone, Enhancing the Development Impact of Migration, ,Bank i Kredyt”, nr 40 (6), 2009,
s. 59-76). Warto zaznaczy¢, ze relatywnie niewielkie znaczenie transferéw wynika z bardzo silnej heterogenicz-
nosci procesu oraz jego specyfiki (wspominane wczeéniej indywidualistyczne strategie migracyjne), dodatkowo
transfery maja/moga mie¢ tez negatywne konsekwencje (np. presja inflacyjna).

38 1. Grabowska, M. Garapich, E. Jazwinska, A. Radziwinowiczéwna, Migrants as Agents of Change..., wyd. cyt.,

A. White, I. Grabowska, P. Kaczmarczyk, K. Slany, The Impact of Migration on Poland, wyd. cyt.

39 A. Grzymala-Kazlowska, Social Anchoring..., wyd. cyt.; A. Grzymala-Kazlowska, From connecting to social
anchoring: adaptation and ‘settlement’ of Polish migrants in the UK, ,Journal of Ethnic and Migration Studies” 2018,
nr 44 (2), s. 252-269.

40 E.Jarosz, A. Gugushvili, The ‘Good Life’ of Polish Migrants in Britain: Daily Behaviours and Subjective Well-being of
Migrants, Stayers and the British, ,Population, Space and Place” 2020, nr 26 (7).
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~gospodarowanie czasem” przez Polakéw przebywajacych w Wielkiej Brytanii r6zni sie zaréwno od
niemobilnych Polakdw, jak i Brytyjczykéw. Polscy migranci poswiecajg bardzo duzo swojego czasu na
prace zawodowa, istotnie wiecej niz inne grupy na proste rozrywki typu oglagdanie telewizji, a jedno-
czednie cechuja sie niezwykle niskim poziomem partycypacji spotecznej, politycznej i religijnej. Ten
ostatni efekt zdaje sie szczegdlnie niepokojacy, jako ze z tego samego badania wynika, ze polscy mi-
granci - w tym oczywiscie ludzie mtodzi - sg nie tylko mniej szczesliwi niz Brytyjczycy, ale takze niz
niemobilni Polacy. Dodatkowo, to niezadowolenie z wtasnego zycia wynika¢ miatoby nie tyle z kwestii
materialnych (bo te - o czym juz pisano - sg zwykle zapewniane na poziomie wyzszym niz w kraju), ile
z czynnikéw niematerialnych, zwigzanych ze stylem zycia i aktywnoscig spoteczna. Uderzajace jest przy
tym to, ze cytowane badanie sugeruje, iz aktywnosc¢ ta - generalnie dos¢ niska w przypadku Polakow -
jest jeszcze nizsza poza granicami kraju. Kwestig otwartg - przynajmniej dla mnie - pozostaje to, czy
jest to konsekwencja , otoczenia migracyjnego”, czy tez pochodna okreslonego wzorca selektywnosci
(tj. mobilnos¢ niekoniecznie aktywnych spotecznie oséb). Jest to o tyle istotne, ze ma zwigzek z kolejng
kwestig, a mianowicie spotecznymi konsekwencjami najnowszych migracji. Coraz liczniej pojawiaja
sie publikacje wskazujgce na to, ze otwarcie zachodnioeuropejskich rynkéw pracy i umasowienie pro-
ces6w migracyjnych sprawito, iz mobilno$¢ stata sie doswiadczeniem generacyjnym wspétczesnych
Polakéw. Doswiadczenie to nie tylko oddziatuje na sfere ich tozsamosci i identyfikacji ze Wspdlno-
ta Europejska, ale réwniez - zwlaszcza w przypadku migrantéw powrotnych i tych funkcjonujgcych
w przestrzeniach transnarodowych - ma potencjat zmieniania rzeczywistosci w kraju. Jak pokazuje
Izabela Grabowska*', na poziomie jednostkowym doswiadczenie mobilnosci pozwala ,wzbogaca¢”
i ,otwiera¢ gtowy”. Z drugiej strony jednak - moze zaskakiwac¢ niewielka skala zmian wywotywanych
przez migracje i migrantéw powrotnych w spotecznosciach pochodzenia. Nie sposéb nie zgodzi¢ sie
tutaj z obserwacjami tej samej autorki oraz Anne White - obie zwracajg uwage na to, jak istotng role
w procesie transferu i przyswajania owych zmian ma kontekst spoteczny i to on ostatecznie zadecy-
duje by¢ moze, jaka bedzie nasza ocena migracji poakcesyjnych*2. Odnoszac sie do juz omawianego
przypadku polskich migrantéw w Wielkiej Brytanii i wnioskéw z tekstu Jarosz i Gugushvilego*, warto
zwroci¢ uwage na dodatkowy aspekt. Niezwykle tatwo i czesto zapominamy, ze mamy do czynienia -
mimo wszystko - z migracjg zarobkowa, czyli mobilnoscia ludzi, ktérzy w olbrzymiej wiekszosci wyjez-
dzaja, by podjac za granica lepsza/bardziej atrakcyjng prace niz w Polsce. Oczywiscie, w czasie migracji
sg konfrontowani z innymi niz w kraju wzorcami zachowan, spotykaja sie z odmienng kultura pracy,
nabywaja kompetencji o charakterze zawodowym i ,miekkim” - ale zatozenie, ze stang sie oni agenta-
mi zmiany spotecznej, zdaje mi sie przesadnie optymistyczne.

Zamiast podsumowania - terazniejszosc i przysztos¢

Jak wskazywano powyzej, analiza poakcesyjnych migracji Polakow daleka jest od jednoznacznosci
ocen i interpretacji. Dotyczy to w szczeg6lnosci dlugookresowych konsekwencji tego procesu - poczy-
najac od efektow demograficznych, a konczac na mozliwych transferach spotecznych. O wiele powaz-
niejszym problemem zdaje sie jednak kwestia przysztosci tego procesu. Dzieje sie tak miedzy innymi
dlatego, ze na wybory i strategie samych migrantéw, ktére sg konsekwencjg ich cyklu zycia, naktadaja
sie zdarzenia o charakterze zewnetrznym, generujgce potgzne poktady niepewnosci.

41 L. Grabowska, Otwierajgc gfowy..., wyd. cyt.

42 1. Grabowska, M. Garapich, E. Jazwinska, A. Radziwinowiczéwna, Migrants as Agents of Change..., wyd. cyt.

A. White, 1. Grabowska, P. Kaczmarczyk, K. Slany, The Impact of Migration on Poland, wyd. cyt.

43 E.Jarosz, A. Gugushvili, The ,Good Life” of Polish Migrants in Britain: Daily Behaviours and Subjective Well-being
of Migrants, Stayers and the British, wyd. cyt.
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Spéjrzmy raz jeszcze na sam proces. Wedle danych GUS w roku 2017 poza granicami kraju przebywato
okoto 2,5 miliona Polakéw, z ktorych wiekszos¢ wybrata Wielka Brytanie jako kraj docelowy. Populacja
migrantéw wyraznie sie starzata (osoby do 40. roku zycia stanowity okoto 56% wszystkich migrantow,
podczas gdy jeszcze kilka lat wczesniej byto to niemal 65%), ale byt to proces typowy, wynikajacy z fak-
tu - dokumentowanego w licznych badaniach - stopniowego przenoszenia punktu ciezko$ci z migracji
typowo czasowych na osiedlefhcze. Mozna sie byto spodziewac, ze bedzie nastepowato dalsze réznico-
wanie sie procesu migracyjnego, do ktérego coraz czesciej wtgczaty sie osoby, ktére trudno bytoby za-
kwalifikowac¢ jako migrantéw zarobkowych: miodzi ludzie poszukujacy lepszego miejsca do ekspresji
swojego modelu zycia, poszukujgcy zrodet inspiracji artystycznych, doskonale wyksztatceni badacze
i specjalisci. Jednoczes$nie, wraz z wydtuzaniem pobytu za granicg (a byt to proces obserwowany w za-
sadzie we wszystkich krajach docelowych) zmniejszato sie prawdopodobienstwo relatywnie masowej
fali powrotéw, przynajmniej w krotkiej perspektywie czasowej. W konsekwencji, dane przekazywane
przez GUS wskazujace na stabilizacje zasobu migracyjnego dos¢ dobrze odpowiadaty intuicji wielu
badawczy. Sytuacje te zaburzyly dwa procesy o zupetnie odmiennym charakterze.

Pierwszym z nich byto referendum w Wielkiej Brytanii, ktére doprowadzito do opuszczenia przez ten
kraj Unii Europejskiej. Niezaleznie od tego, jak duzym szokiem dla polskich migrantéw byty sama kam-
pania towarzyszaca referendum, jak i zwigzane z nim po6zniejsze wydarzenia polityczne*, wydaje sie
dzisiaj, ze nie miato to (i nie bedzie miato) powaznego wptywu na przysztos¢ polskiej diaspory w tym
kraju. Co prawda najnowsze dane ONS dokumentujg istotny spadek liczby obywateli krajéw Europy
Srodkowo-Wschodniej przebywajgcych w Wielkiej Brytanii (wskazujg na to tez dane przedstawiane
przez GUS, zaprezentowane na rys. 1), ale trudno bytoby oczekiwa¢ zjawiska masowego odptywu, czy
to do Polski, czy do innych krajow. Z dostepnych - coraz liczniejszych - badan wynika, ze okolicznosci
okotobrexitowe miaty niewielki albo umiarkowany wptyw nawet na deklarowane plany migracyjne®,
a wynika to gtéwnie z faktu, ze nawet one nie zmieniajg oceny migracji formutowanej przez samych
migrantéw, ktdérzy coraz czesciej do czysto finansowego aspektu dodajg poczucie bezpieczenstwa,
stabilnosci, ale tez zadowolenie z jakosci zycia w Wielkiej Brytanii®®. Nie ma jednak watpliwosci, ze
decyzja referendalna odcisnie istotne pietno na migrantach z krajéw Europy Srodkowo-Wschodniej,
aich przyszte wybory moga by¢ - podobnie jak to miato miejsce tuz po akcesji - pochodng dostepu do
okreslonych praw i ich Swiadomosci?.

Drugim ,czynnikiem ryzyka" stata sie pandemia COVID-19, ktorej wptyw na procesy migracyjne wcigz
nie doczekat sie pogtebionej analizy empirycznej. Z jednej strony wydarzenia epidemiczne istotnie
zmniejszajg skale mobilnosci. Dzieje sie tak nie tylko ze wzgledu na wprowadzane ograniczenia (a te
w marcu 2020 roku objety ludnos¢ ponad 90% krajow $wiata), ale takze wzrost skali niepewnosci.
PodkresImy - niepewnosci, ktéra w przypadku obecnej pandemii przyjeta rozmiary niespotykane od
dekad. Z drugiej strony jednak juz dzi§ mozna stawiac teze, ze Swiat postpandemiczny bedzie istotnie

44 A. Trabka, P. Pustutka, Bees & Butterflies: Polish Migrants’ Social Anchoring, Mobility and Risks Post-Brexit,

wyd. cyt.

45 B. Jancewicz, W. Kloc-Nowak, D. Pszczétkowska, Push, Pull and Brexit: Polish Migrants’ Perceptions of Fac-

tors Discouraging Them from Staying in the UK, [w:] Central and Eastern European Migration Review, nr 9 (1), 2020
s.101-123.

46 L. Klimaviciaté, V. Parutis, D. Jonaviciené, I. Werminska-Wisnicka, The Impact of Brexit on Young Poles and Lit-
huanians in the UK: Reinforced Temporariness of Migration Decisions, [w:] ,Central and Eastern European Migration
Review” 2020, nr 9 (1), s. 127-142.

47 M. Kilkey, A. Piekut, L. Ryan, Brexit and Beyond: Transforming Mobility and Immobility, [w:] ,Central and Eastern
European Migration Review” 2002, nr 9 (1), s. 5-12. D. McGhee, C. Moreh, i A. Vlachantoni, An ‘undeliberate deter-
minacy? The changing migration strategies of Polish migrants in the UK in times of Brexit, [w:] ,Journal of Ethnic and
Migration Studies” 2017, nr 43 (13), s. 2109-2130.
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rézny od Swiata, jaki znamy. By¢ moze jednym z nowych wymiaréw globalnych nieréwnosci staje sie
zdolnos¢ do radzenia sobie ze skutkami pandemii i unikania kosztownych spotecznie i ekonomicznie
lockdownéw. Jesli tak, to z duzym prawdopodobiehstwem pociggnie to za sobg takze zmiany globalnej
i europejskiej mapy migracji. Kwestig otwartg jest to, jakie miejsce zajmg na niej niezwykle mobilni
mtodzi Polacy, nie bez powodu nazywani czasami ,Eurostars”. Dotychczas wykazywali sie oni wyjgtko-
w3 zdolnoscig do odpowiadania na zmieniajgce sie otoczenie spoteczno-ekonomiczne (o czym Swiad-
czyto chocby zachowanie polskich migrantéw w Irlandii w czasie kryzysu lat 2008-2010). Jesli tak, to
jednym z kryteriéw przyszltych wyboréw migracyjnych sta¢ sie mogg aktualnie realizowane polityki
publiczne, ktére probujg godzi¢ interesy ekonomiczne i wyzwania wynikajgce wprost z zagrozen pan-
demicznych dla zdrowia i zycia obywateli. Uwaga ta nabiera dodatkowego wymiaru w kontekscie for-
mutowanych regularnie postulatéw, zaktadajgcych, ze migracje powrotne do Polski mogg by¢ prostg
funkcjg oferowanych korzysci (podatkowych czy jakichkolwiek innych). W istocie, dostepne badania
wskazujg raczej, ze powroty te sg op6zniong reakcja na dobrze prowadzong polityke spoteczng i eko-
nomiczng. Wiele wskazuje na to, ze pandemia COVID-19 bedzie dla tej polityki dodatkowym - i bardzo
trudnym - testem.
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